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Beamte und Allianz Private Kranken versicherung – 
das passt zusammen!

•  Top versichert mit unseren leistungsstarken Tarifen 
für Beamte in jeder Lebenssituation.

•  Rundum versorgt mit den ausgezeichneten  
Gesund heitsservices der Allianz.

•  Geld zurück mit erstklassiger  
Beitragsrücker stattung bis zu 50 %

•  Für Kinder und Jugendliche bis 21  
gibt es 50 % des Beitrags bereits ab  
dem ersten Jahr zurück.

Zukunftsgarantie: 
Gesetzliche Kürzungen der Beihilfeleistungen –  
unsere Beihilfeergänzungstarife decken auch  
künftige Lücken der Beihilfe 1.

Zusammen noch besser! 
Mit unserem Gesamtpaket aus Beihilfetarifen  
und Berufs- und Dienstunfähigkeitsversicherung 
für Beamte der Allianz Lebensversicherung.

1 Im Rahmen Ihrer versicherten Leistungen.

Allianz Private Krankenversicherungs-AG

Die APKV bietet 
 passgenaue 
 Lösungen mit vielen 
 Highlights.

Beamtinnen und Beamte machen einen 
Job, den nicht jeder kann. Sie wollen etwas 
bewegen – für sich selbst und für andere 
und übernehmen Verantwortung für die 
Gesellschaft. Beamtinnen und Beamte 
können diversen Berufsgruppen angehören. 
Ca. 2/3 arbeiten als Lehrkräfte, bei der 
Polizei oder in der Verwaltung.

Das besondere 
 Extra für die 
perfekte Beratung 

 von Beihilfe-
 berechtigten

Herausragend 
am Markt!



•  Unabhängig vom Beihilfebemessungssatz – die  
Ergänzungstarife Plus/Best erstatten die Rest kosten, 
nach Beihilfe und Beihilfehaupttarif.

•  Erstattungen auch ohne Vorleistung der Beihilfe1.
•  Kein Preis-Leistungsverzeichnis für Zahntechnische 

Leistungen.
•  Beihilfe Haupttarife in Verbindung mit Beihilfeergänzung 

Best und Einbettzimmer bieten die bestmögliche Absiche-
rung. Erstattungen über die Höchstsätze GOÄ und GOZ.

Beitrag runter mit unseren ambulanten Beihilfetarifen 
mit Selbstbehalt!

Punkten Sie bei preissensiblen Kunden mit unseren ambu-
lanten Beihilfetarifen mit Selbstbehalt (10 % max. 500 €). 
In Kombination mit unserer marktführenden Beitragsrück-
erstattung ergibt sich ein hervorragendes Preis-/Leistungs-
verhältnis.

Unser Optionstarif OptionFlexiMed –  
den Gesundheitszustand frühzeitig sichern!

Wenn Sie einen zukünftigen Beamtenanwärter/Beamten 
beraten, sichern Sie schon frühzeitig vor oder im Studium 
den Gesundheitszustand Ihres Kunden und vermeiden Sie 
den Weg über die Beamtenöffnungsaktion. Wie? 
Mit unserem OptionFlexiMed:

•  Maximale Flexibilität – während der Laufzeit ist dann 
ein Wechsel in die Voll- oder Zusatzversicherung ohne 
erneute Gesundheitsprüfung und ohne Wartezeiten 
möglich.

•  Absolutes Highlight: Anrechnung der Vorversicherungs-
zeit im Optionstarif auf die Staffel zur Beitragsrücker-
stattung (BRE). So können Sie schon nach 4 Jahren Ver-
sicherungszeit im Optionstarif in der höchsten BRE Stufe 
bei nachfolgender Vollversicherung einsteigen.

•  Günstiger Preis – ab 4,95 €/Monat

Die Beitragsgarantie für 
Beamte bis mindestens 
Ende 2024!

Beihilfeergänzungs-
 tarife Plus & Best – 
zwei leistungsstarke 
 Ergänzungstarife

1  Nachweis über Ablehnung der Beihilfe muss vorliegen. Ausnahme: Bei 
Psychotherapie, nur sofern Beihilfefähigkeit gegeben ist.

Wussten Sie schon…

•  Reduzierte Gesundheitsfragen bei Abschluss der Be-
rufs- und Dienstunfähigkeitsversicherung (BU/DU) 
für Beamte. Wird die PKV beantragt, müssen für den 
Abschluss einer BU/DU nur noch zwei Gesundheits-
fragen beantwortet werden.

•  Mehr Geld von Anfang an! Wie? Durch eine höhere 
Beitragsrückerstattung mit unserem Allianz

•  Auch bietet die Allianz nun die Möglichkeit von 
Erhöhungs optionen in den Pflegezusatztarifen bei 
ausgewählten beamtenspezifischen Anlässen

Bereits heute können wir Ihnen eine Beitrags-
garantie für die Beihilfetarife aussprechen bis 
mindestens Dezember 2024!
 
Für weitere Informationen besuchen  
Sie uns im Maklerportal: 
makler.allianz.de/kranken/privat/ 
zielgruppen/beihilfe-und- 
heilfuersorgeberechtigte.html


